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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
1. Szkota Podstawowa w Izbiskach jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedziba szkoty — wie$ Izbiska, nr 71, gmina Wadowice Gorne, woj. podkarpackie.

5. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkofa Podstawowa w lIzbiskach i jest uzywana w pelnym
brzmieniu. Na piecz¢ciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy SP Izbiska.

6. Szkote prowadzi Gmina Wadowice Gorne.

7. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Podkarpacki Kurator
Oswiaty w Rzeszowie.

§2.
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§ 3.
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$laja odrebne przepisy.

§ 4.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Izbiskach,
2) statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Izbiskach,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wadowice Gorne.
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ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzglgdniajace szkolny
zestaw programoOWw hauczania i program wychowawczo-profilaktyczny.

§ 6.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne — organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I - I1I szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV - VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodia finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§7.

1. Wychowanie w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka, podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych,

4) zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktéore umozliwig im cigglos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji swiata, doborem tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozu-
mowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalnos$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, W tym 0 bezpieczenstwo W ruchu drogowym,

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,
tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, W odniesieniu do wielu sfer aktywno$ci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

tworzeniem warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow Swojej pracy,
wspotdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka,

kreowaniem, wspodlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych Zrodtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ W otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole,

organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1)

2)

wprowadzanie ucznidow W §wiat wartosci, W tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,
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3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczosc,
rozwijanie umiejetnosci Krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumen-
towania i wnioskowania,

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

wyposazenie uczniow W taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja W sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ $wiat,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacii,

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej,

ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)

11)
12)

13)
14)
15)

16)
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prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia §wiata,
rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodoweyj,
ksztattowanie zainteresowan wlasng miejscowoscia i regionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miejscowosci i regionu,
ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie
i innych,

zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
I zdrowia,

ksztaltowanie potrzeby i umiejg¢tnosci dbania 0 wtasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
| wlasciwa postawe ciata,

promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,

poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)
I zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

opieka nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,



17) poznawanie cech wiasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wiasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie witasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetno$ci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci W oparciu 0 zasady solidarnosci, demokraciji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania W zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracj¢ uczniéw niepetnosprawnych.

§ 8.
Realizacja celow i zadan szkolty odbywa si¢ takze z uwzglgdnieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
5) prace wychowawcy wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej,

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Mielcu, Sadem Rodzinnym
w Mielcu, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Wadowicach Goérnych
oraz innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkofe.

§ 9.

1. Szkota udziela 1 organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w celu tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidw, w szczegdlno$ci wspomagania rozwoju uczniow
i efektywnosci uczenia sig.

2. Dyrektor Szkoly wyznacza zespot nauczycieli do prowadzenia i koordynowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w szczegolnosci dla uczniow:

1) niepetnosprawnych,

2) niedostosowanych spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem,
3) szczegolnie uzdolnionych,

4) ze specyficznymi trudnos$ciami W uczeniu,

5) zaburzeniami komunikacji jezykowej,
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6) przewlekle chorych,
7) w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej,
8) z niepowodzeniami edukacyjnymi,
9) zaniedbanych srodowiskowo,
10) z trudnos$ciami adaptacyjnymi.
4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
3) zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
4) zaje¢ rewalidacyjnych,
5) porad i konsultacji.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 10.
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla regulamin dyzurow,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki po zajeciach
lekcyjnych,

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osob niepetnosprawnych,

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidw karty rowerowej,

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w szkole,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej

terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna:

1) na 30 uczniow — jezeli grupa nie wychodzi poza miejscowo$¢ i nie korzysta
Z publicznych srodkow lokomoc;i,

2) na 15 uczniow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkow lokomocji lub
udaje si¢ poza miejscowos¢,

3) na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowane;j.

3. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
okreslone sg w regulaminie wycieczek szkolnych.
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ROZDZIAL 111
POSTANOWIENIA OGOLNE

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

§ 11.
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.
§12.

1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetlozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty i przewodniczacym rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoldziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz rady pedagogicznej,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwatl rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu w klasie 6smej,

stwarzanie warunkoéw do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty,

wystepowanie do Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,
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11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spelnianiec przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
W obwodzie szkolty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
I nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
I oddzialow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedgcych nauczycielami,

2) decydowaniew sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,
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6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ W szkole,
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej | sSamodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkotg,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztoZzono wniosek 0 wszczecie postegpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pehieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg 0 zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicow | samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opickunczego w szkole.

§ 13.

Rad¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, o0soby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw Klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
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3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyroznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych

w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zajo¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania
w szkole podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdbw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedituzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajgc¢
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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§ 14.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad wuczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty

w sprawach dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkotly

whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci w sprawach

dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tresScig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg¢ opiekuna samorzadu (i jednocze$nie
szkolnej rady wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 15.

W szkole dziala rada rodzicoOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do
uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
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5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 16.

Organy szkoly sga zobowigzane do wspoélpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§17.

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planow pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia
decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalnosci. Dbaja
jednak o biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych

decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty 1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

5. Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do
przeprowadzenia mediacji miedzy stronami sporu z udziatem bezstronnego mediatora.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 18.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktoérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekraczac 25.
3. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w klasach taczonych.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa
— nie wiecej niz 27.

5. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci 3 - 6 — letnich.

6. Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§ 19.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§ 20.

1. W roku poprzedzajacym nauk¢ w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka
6- letniego do podjecia nauki.

2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacje o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§21.

1. Dyrektor za zgoda rodzicoOw organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§22.

1. W Kklasach IV - VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
Z przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podzialu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.
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§ 23.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Podzialu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozkltad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogoélny przydzial
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 24.

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkoéw finansowych.

. Zajecia dodatkowe prowadzone sag w grupach miedzyklasowych i migdzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne] okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o$§wiaty i wychowania.

§ 25.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w szkole.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 26.

Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
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Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi dokumentacje¢ zaje¢ edukacyjnych w formie dziennika lekcyjnego.

§ 27.

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktdrych
rodzice wyrazaja takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objgci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi.

Nauczyciel religii wehodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesniej.

Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Pieczg
nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii, w czasie odbywajacych sie¢ rekolekcji
wielkopostnych objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi w szkole.

§ 28.

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w ww. zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w tych zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zaj¢ciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke.

Zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
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§ 29.

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkodt wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mie¢dzy dyrektorem
szkoty a szkolg wyzsza lub (za jego zgoda) z poszczegdlnymi nauczycielami a szkota
WYZSZ3.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odregbnymi
przepisami.

§ 30.

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz o$rodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz
W pelnieniu  podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodel, na zajgciach
Z r6znych przedmiotow.

Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, plyt oraz innych
no$nikéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci
na prawde 1 pigkno zawarte w tresci ksiazek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadah wspolpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
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a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
I czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych,
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych,

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udost¢pnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentow prawa szkolnego,

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.

§31.

Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole organizowane sa zajecia
Swietlicowe.

Swietlica prowadzi zajecia w dniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne.

W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac 25.

Celem dziatalnoSci S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, odpowiednich warunkow do odpoczynku, dziatalno$ci kreatywnej oraz
zaspokojenia potrzeb — bezpieczenstwa, sukcesu, uznania, kontaktow spotecznych
w aspekcie wychowania.

Do glownych zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury
fizycznej,

2) tworzenie warunkéw do prawidlowego przebiegu procesu socjalizacii,

3) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz ksztattowanie nawykow kultury
zycia codziennego (poprawa komunikacji interpersonalnej, umiej¢tnosci zachowania
si¢ w roznych sytuacjach zycia codziennego, prawidlowego nawigzywania kontaktow
spotecznych),

4) rozwijanie samodzielnosci,
5) pobudzanie ciekawosci poznawczej,

6) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami (przekaz informacji o niezaspokojonych
potrzebach dziecka i wynikajacych z tego zachowan),

7) pomoc w realizacji imprez kulturalno-oswiatowych wynikajacych z kalendarza pracy
szkoty.
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6. Szczegotowe zasady korzystania ze $wietlicy oraz osob upowaznionych do odbioru
dziecka okresla regulamin $wietlicy.

§ 32.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow w szkole
zorganizowane jest dozywianie w formie jednodaniowych obiadow.

§ 33.
1. Dlarealizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen 1 urzadzen okreslaja odrgbne
regulaminy.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 34.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i1 pracownikoéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 35.
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.
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2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

3.

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowania,
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi

I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegOlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoétdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspoltpracuje z nauczycielami i innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
I szczegdlnych uzdolnien uczniow

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9
10)

11)
12)

13)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoze¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywanag
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia,

systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pielggniarka,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,

wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty,

wywieranie wplywu na wilasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow — podejmowanie $rodkéw zarad-
czych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami ucznia,
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14) ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzeganie zasad bhp w szkole i poza nia,

16) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

18) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspOlpracy
z zespotlem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

19) wspolpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoly, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcow
metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢c w wyniku decyzji dyrektora szkoty
W nastgpujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygni¢te przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 36.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawg¢ moralng
| obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wilasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,
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1.

2.

5)
6)

7)

8)
9)
10)
11)

dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i1 zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisow bhp i1 zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie,

kontrolowa¢ obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach 1 informowaé wychowawce
klasy o niezapowiedzianej nicobecnosci,

W miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
indywidualizowa¢ proces nauczania,
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju.

troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 37.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9

udostegpnianie ksigzek i innych zrodet informaciji,

tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
i spoteczna,

udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

, iInformowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

Nauczyciele swietlicy realizujg nastgpujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wlasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla
wykazania ich zamitowan i uzdolnien,

ksztaltuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny, czysto$ci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijajg samodzielnos$¢, samorzadnos¢ 1 spoteczng aktywnosc.
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§ 38.

1. W szkole dzialaja zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1)

2)

3)

ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,

opracowywanie plandw, programow, rozkladow nauczania dla uczniow danego
oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

3. Zebrania zespotlu zwoluje i prowadzi wychowaweca klasy.

ROZDZIAL VI

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 39.

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagaé

wychowawczg rolg rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
I religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
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dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgé
szkolnych,

informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkotly,
a przebywajacego czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sa obowigzania do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego 1 pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty 1 w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.



§ 40.
Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
I odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobeg przez nich upowazniong.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest dyrektor.

§ 41.

Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicOw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

1) kontaktoéw z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny,

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.
Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspoldziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;j.

Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicéw.

Rodzice maja prawo wystgpowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 zmiang wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 42.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 43.

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewne¢trzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji,
wulgarnych i obrazliwych nadrukéw itp.).

W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia obowiazuje stroj galowy.
Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.

W budynku szkolnym ucznidéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacych sladow.

5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu i1 bezpieczenstwa.

§ 44.
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwosScia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridow oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych 1 zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzgdowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,
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12)
13)

14)

15)

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

pomocy materialnej.

§ 45.

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1)
2)

wychowawcy klasy,

dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

§ 46.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly
I stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka,

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace
Z planu zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie 1 formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozyé w dniu
stawienia si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicoéw,
w formie pisemnego lub zlozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia
0 przyczynach nieobecnosci dziecka — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu
nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
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7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)
15)

16)

dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,

dbania o pigkno mowy ojczystej,

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnos¢ i wolnoé¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu
I nie pi¢ alkoholu, nie uzywacé e-papierosow itp.,

nie uzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych,
zachowywania czystego i schludnego wygladu,

troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
Zzobowigzani sg3 osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokryé koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

korzysta¢ z telefonow komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty tylko w uzasadnionych przypadkach w obecno$ci nauczyciela m.in.:

a) uczniowie przewlekle chorzy,
b) podczas wycieczek szkolnych,

c) podczas imprez szkolnych.

2. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 47,

1. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
pochwale ustng dyrektora szkoty,

dyplom uznania,

nagrode rzeczowa.

2. Podstawa do wyr6znienia ucznia moze byc¢:

1)
2)
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szczegblne osiggnigcia w nauce,

aktywny udziat w zyciu szkoty,



3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

§ 48.

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie
szkoty.

2. Z wnioskami 0 zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty

3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoly i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4) nagana dyrektora szkoty.

§ 49.

O przeniesieniu ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar, o ktorych mowa w § 48 ust. 1-4 nie wplyneto na poprawe
postepowania ucznia,

2) uczen w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 50.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§51.

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwolanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.
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ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WAUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

UCZNIOW
§ 52.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
§ 53.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w nauce,

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc,

udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnien ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odregbnych
przepisach,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.

3. Nauczyciele, nie po6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujg uczniow
oraz ich rodzicow o:

1)

2)
3)
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wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.



. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt1 i ust. 3 pkt1, nauczyciele
opracowujg pisemnie i przechowuja w dokumentacji szkoty.

Wychowawca klasy, nie pozniej niz do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, informuje
ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i 5, wychowawcy klas przekazuja ustnie uczniom

podczas zaje¢ z wychowawcg, a rodzicom — podczas zebrania. Fakt przyjecia do

wiadomosci informacji rodzice potwierdzaja podpisem w dzienniku lekcyjnym.

§ 54.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach

edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest ,obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 53

ust. 3 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,
0 ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§ 55.

. Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
W tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z:

1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,

2) zaje¢ komputerowych,

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
Z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
Z nauki drugiego jezyka obcego.
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W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

§ 56.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawa ustalania ocen biezacych

w skali, o ktorej mowa w § 59 ust. 1, odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednej, dwoch lub trzech ostatnich
lekcji,

2) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego lub wiegcej dziatow
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdzianow pisemnych,

3) kartkéwki — sprawdziany pisemne trwajace nie dtuzej niz 15 minut i obejmujace
material nauczania z jednej, dwodch lub trzech ostatnich lekcji,

4) pisemne prace klasowe — sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany probne i inne, obejmujace material nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, trwajace do dwdch godzin lekcyjnych,

5) dyktanda,

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne,

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji,

8) ¢wiczenia i zadania wykonane w domu,

9) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

Pisemng prace klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika

oraz informuje uczniow o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona omoéwieniem jej
zakresu 1 kryteriow oceny.

Kartkowki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania.

Pisemne prace klasowe 1 kartkowki moga mie¢ forme testu.

W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe i nie

wigcej niz jedna w danym dniu.

Z jednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng oceng

biezaca.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki,

muzyki 1 zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany

przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz

aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika

lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci:

1) w ciggu 14 dni roboczych od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo
przedstawienia do oceny pracy dlugoterminowej lub projektowe;,

2) w ciaggu 7 dni roboczych od daty kartkowki.
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10.

11.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom
za posrednictwem ucznia, ktérg ja podpisuje.

§ 57.

Uczen, ktéry uzyskal biezacg ocene niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki
I uzupehic zalegtosci.

Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggniecia edukacyjne ucznia, o ktdrym mowa
w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 2, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktory w wyznaczonym
terminie nie wykonat lub nie przedstawil do oceny pracy domowej wymaganej przez
nauczyciela.

Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagni¢¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.

Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagni¢¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie uzgodnionych z uczniem.

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajeé, polegajace w szczegdlnosci na
nieprzygotowania do odpowiedzi ustnej lub do kartkéwki, a takze braku zeszytu
przedmiotowego, braku zadania domowego, ¢wiczen, przyborow, materiatdéw, stroju
sportowego itp. Szczegdtowe zasady zgloszenia nieprzygotowania okreslajg wymagania
edukacyjne na poszczegolne zajecia.

Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych
pisemnych prac klasowych i dyktand.

§ 58.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Nauczyciel wustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalona oceng.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia
ustalonej oceny w formie pisemne;j.

Uzasadniajac ocene z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych.

Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego, norm etycznych spdjnych
z charakterem szkoly i obowiazkéw okre§lonych w statucie oraz do kryteridow oceniania
zachowania.
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§ 59.

1. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach. wedtug skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujgcy — 6,
stopien bardzo dobry - 5,
stopien dobry - 4
stopien dostateczny - 3,
stopien dopuszczajacy — 2,
stopien niedostateczny - L

2. Zapozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.

w

Za negatywng ocen¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ oceng wymieniong w ust. 1 pkt 6.

4. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srodroczne i roczne w pelnym
brzmieniu.

5. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegodlne oceny
szkolne w stopniach:

1)

2)

3)

4)

5)
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stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ i umieje¢tnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
danej klasy , samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finaldéw na szczeblu regionalnym
(wojewodzkim) lub posiada inne porownywalne osiggniecia,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ poznang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okre§lonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je w 80%,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania w 50%,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w stopniu
mniejszym niz 50% , ale te braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
danego ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje typowe =zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,



6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania
w 35% w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
Szczegdtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

§ 60.
Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace
podstawowe obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Poczawszy od klasy IV $rodroczng, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sic z uwzglednieniem
nastgpujacych kryteriow:
1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) dba o honor i tradycje szkoty, nie lekcewazy waznych dla szkoty uroczystosci,

b) systematyczne uczgszcza na zajgcia szkolne,

C) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

d) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i srodowiska,

e) z wiasnej inicjatywy wiacza si¢ do prac spoteczno-uzytecznych,

f) jest uczciwy, prawdomoéwny, zdyscyplinowany, kolezenski i chetnie pomaga
innym,

g) reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,

h) osiagga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,

i) dba o higieng osobistg i wyglad (zakaz makijazu z wyjatkiem imprez szkolnych),

J) wyroznia si¢ troska o mienie szkoty, klasy, kolegow,

k) jest kolezenski i zyczliwy wobec kolegow,

I) pomaga stabszym w nauce i w rozwigzywaniu problemow,

m) przestrzega regulamindw obowiazujacych w szkole,

n) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig (umie zachowaé si¢
stuchajac hymnu Polski i UE, pamigta o uroczystym stroju w czasie szkolnych
akademii),

0) nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow i substancji,

p) okazuje szacunek innym osobom (nie dopuszcza si¢ bojek, wyzwisk i obrazliwych
uwag w stosunku do kolegow, nauczycieli i innych osob).
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2) oceneg bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)

)

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

na biezaco usprawiedliwia nieobecnos$ci i uzupetnia braki,

uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska,

chetnie wlacza si¢ do prac spoteczno-uzytecznych,

jest uczciwy, prawdomowny, zdyscyplinowany, kolezenski, uczynny i chetnie
pomaga innym,

reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,

przestrzega regulamindw obowigzujacych w szkole,

nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow i substancji,

kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig (umie zachowaé si¢ shuchajac
hymnu Polski 1 UE, pamigta o uroczystym stroju w czasie szkolnych akademii),

okazuje szacunek innym osobom (nie dopuszcza do bojek, wyzwisk
I obrazliwych uwag w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych 0s6b),

pomaga stabszym w nauce,
dba o higien¢ osobistg i wyglad (zakaz makijazu z wyjatkiem imprez szkolnych),
troszczy si¢ o mienie szkoty, klasy, kolegow,

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)
h)
i)
)
K)

1)

m)

n)

0)

P)

na biezaco przynosi usprawiedliwienia i uzupetnia braki,

wywigzuje si¢ polecen nauczyciela, osigga wyniki w miare swoich mozliwosci,
stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania,

jest uprzejmy, zdyscyplinowany, kolezenski, darzy szacunkiem ludzi wokot
siebie,

chetnie i systematycznie wypetnia obowiazki szkolne,

dba o estetyczny wyglad samego siebie, klasy i szkoty,

szanuje sprzet i pomoce dydaktyczne,

nie wychodzi poza teren szkoty bez zgody nauczyciela,

nie ulega natogom,

zawsze zmienia obuwie,

korzysta z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty tylko w uzasadnionych przypadkach w obecnosci nauczyciela,

nie oszukuje nauczycieli,

przestrzega regulamindw obowigzujacych w szkole,

nie przynosi do szkoly niebezpiecznych przedmiotow 1 substanc;i,

kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig (umie zachowa¢ si¢ stuchajac
hymnu Polski 1 UE, pamigta o uroczystym stroju w czasie szkolnych akademii),
okazuje szacunek innym osobom (nie dopuszcza do bojek, wyzwisk
I obrazliwych uwag w stosunku do kolegow, nauczycieli i innych 0sob),

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
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a)

b)

c)
d)
e)
f)

nie wykorzystuje w pelni swoich mozliwosci w celu zdobycia wiedzy
I umiejgtnosci objetych programem nauczania,

prowadzi zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymaganiami nauczycieli, na biezaco
odrabia prace domowe,

jest kulturalny w stosunku do kolegdéw i1 pracownikow szkoty,

przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia,

przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty,

wywigzuje si¢ z obowigzku dyzurnego i powierzonych mu prac,



g) zmienia obuwie,
h) nie oszukuje nauczycieli,

i) nie dopuszcza si¢ kradziezy i wymuszen,

J) nie ulega nalogom,

K) szanuje sprzet szkolny,

I) przestrzega regulamindéw obowigzujacych w szkole,

m) nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow i substanciji,

n) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig (umie zachowac¢ si¢ shuchajac
hymnu Polski i UE, pami¢ta o uroczystym stroju w czasie szkolnych akademii),

0) okazuje szacunek innym osobom (nie dopuszcza do bdjek, wyzwisk
i obrazliwych uwag w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych 0sob),

5) ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a) nie przynosi do szkotly niebezpiecznych przedmiotow,

b) czesto jest nieprzygotowany do lekcji,

C) utrudnia prowadzenie zajec,

d) nie uzupetnia brakow,

e) nie bierze aktywnego udziatu w lekcjach,

f) spdznia si¢ na lekcje,

g) czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

h) nie przestrzega ustalen wychowawcy i dyrektora szkoty.
6) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie ujawnia skruchy i checi poprawy,

b) uzywa wulgarnych stow, ktamie i oszukuje,

C) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,

d) pali papierosy , pije alkohol, uzywa badz rozprowadza $rodki odurzajace,

e) bierze udziat w bojkach, jest agresywny,

f) bardzo czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

g) bardzo czesto spdznia si¢ na lekcje.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Wychowawca zaktada i prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen o zachowaniu uczniéw danej
klasy, zwany dalej ,,klasowym zeszytem uwag”.

6. Wychowawca i nauczyciele na biezgco wpisujg do klasowego zeszytu uwag spostrzezenia
dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowigzkow, respektowania norm moralnych
I zasad wspolzycia spotecznego, a takze informacje o zastosowanych s$rodkach
wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec
ucznia Srodkéw wychowawczych.
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10.

§ 61.
Uczen podlega klasyfikaciji:
1) $rodrocznej i rocznej,
2) koncowej,
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $réodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rdodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
w terminie ustalonym przez dyrektora nie p6zniej niz w ostatnim tygodniu stycznia.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I - 1l w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajgc,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.
Na Kklasyfikacje koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w Kklasach programowo nizszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6sme;j.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miare mozliwosci, Stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§ 62.

W klasach | - I1I:

1) oceny biezace z zajec¢ edukacyjnych ustalane sa w stopniach od 1 do 6 a z zachowania
opisowe, przez nauczyciela, oznaczajagce poziom 1| postepy ucznia W nauce
I zachowaniu — Kkryteria tych ocen pokrywaja si¢ z Kkryteriami stopni w skali 1- 6
przedstawionymi w § 57ust 5.

2) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa
ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia

poziom 1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu

wymagan okreSlonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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11.

§ 63.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rédroczna ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ w terminie trzech dni przed konferencja klasyfikacyjna.

Nauczyciele poszczegélnych przedmiotdow na miesigc przed poélrocznym i rocznym
posiedzeniem rady pedagogicznej zapoznajg pisemnie rodzicoéw o grozacych ocenach
niedostatecznych.

Na dwa tygodnie, w klasach IV-VIIL, a na tydzien w klasach I-Ill, przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawcy, z zastrzezeniem ust. 9, ustalaja i wpisuja do
dziennika lekcyjnego, w wyodrebnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii oraz
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas IV-VIII
informuja ucznidw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie,
bezzwlocznie po ich wpisaniu do dziennika lekcyjnego.

Na podstawie wpisow w dzienniku lekcyjnym wychowawca oddzialu bezzwtocznie
sporzadza dla kazdego ucznia wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
i przekazuje go bezposrednio rodzicom podczas zebrania albo uczniowi — w celu
przedstawienia do wiadomosci rodzicom. W przypadku przekazania wykazu przez ucznia,
fakt przyjecia do wiadomosci informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych rodzice potwierdzaja na wykazie podpisem i data. Podpisany przez
rodzicow wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych uczen zwraca
wychowawcy nie p6zniej niz w ciggu dwoch dni od daty otrzymania wykazu.

Niezaleznie od formy informacji, o ktorej mowa w ust. 5, w uzasadnionych przypadkach
informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana
rodzicom ucznia telefonicznie, osobiscie przez wychowawce lub przez innego nauczyciela
albo listownie.

Fakt przekazania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
w formach, o ktorych mowa w ust. 6, nauczyciel dokumentuje adnotacja w dzienniku
lekcyjnym.

Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-III przedstawiane sa
rodzicom przez wychowawcoéw klas podczas spotkania z wychowawcg albo pisemnie
przez uczniow. Fakt przyjecia do wiadomosci przewidywanej opisowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej rodzice potwierdzaja podpisem i zwracaja wychowawcy nie pozniej niz
w ciggu dwoch dni od daty otrzymania oceny opisowej. W przypadku nieobecnosci
rodzicoOw na zebraniu wychowawca przedstawia im przewidywang opisowg roczng oceng
klasyfikacyjng podczas indywidualnego spotkania lub listownie.

Podpisane przez rodzicow wykazy przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-11l wychowawcy
przechowuja w swojej dokumentacji.

Za skuteczne przekazanie rodzicom kazdego ucznia informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nie podzniej niz na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, odpowiadaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia i wychowaweca klasy.
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§ 64.

1. W ciagu trzech dni od daty uzyskania przez rodzicéw informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice mogg zwrdcic si¢ odpowiednio
do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub wychowawcy klasy
Z wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

2. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze:

1) podtrzyma¢ przewidywang ocene¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania,

2) ustalic ocen¢ wyzsza niz przewidywana, w tym na podstawie dodatkowego
sprawdzenia wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze uczen spetnit
wymagania na ocen¢ przewidywang oraz niektdore wymagania na ocen¢ wyzszg niz
przewidywana.

3. Jesli zachodzi taka potrzeba, dodatkowe sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci,
0 ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, przeprowadza si¢ w formie okre§lonej przez nauczyciela
nie pozniej, niz w ciggu dwodch dni od daty ztozenia wniosku.

4. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana, wychowawca moze:

1) podtrzymaé przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami
oceniania zachowania,

2) ustali¢ ocen¢ wyzszg niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze uczen speinia kryteria
oceny przewidywanej oraz niektore kryteria oceny wyzszej niz przewidywana.

5. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio
nauczyciel lub wychowawca informuje ucznia 1 jego rodzicéw o ustalonej ocenie rocznej
poprzez informacje pisemng, ktorg uczen przedstawia rodzicom do podpisu.

6. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania nauczyciele i wychowawca klasy wpisuja do dziennika lekcyjnego w terminie
dwoch dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

7. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej
ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczeh zostanie ukarany nagang
dyrektora za razgce naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia spolecznego,
wychowawca moze ustalic dla tego ucznia nizsza roczng klasyfikacyjng oceng
zachowania. O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwlocznie informuje ucznia i jego
rodzicow oraz dyrektora.

§ 65.

1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonego zgodnie z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjng.

2. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych koncowa oceng celujaca.
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§ 66.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie
w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 671§ 68.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 67.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng oceng
klasyfikacyjna:
1) zjednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci

narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakofczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora, nie pozniej jednak niz do konca wrzesnia.
Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla rozporzadzenie.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 66 ust. 10.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.
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10.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
W ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zajgc
Z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 68.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢
nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki,
zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Szczegotowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o ktorym
mowa w ust. 3, okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy w szkotach publicznych.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 67 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Postanowienia ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
ztym, ze termin do zgloszenia =zastrzezen wynosi 5dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.
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§ 69.

. Uczen klasy I - III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l, na wniosek wychowawcy klasy po
zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu
opinii wychowawcy.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatlu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
W jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

§ 70.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 59 ust. 2, z zastrzezeniem § 68 ust. 10.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

. Uczen konczy szkote, jezeli: w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowe;,
mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
o ktorych mowa w § 57 ust. 2.

§ 71.

Poczawszy od Kklasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢, do Sredniej ocen,
0 ktorej] mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do $redniej ocen,
o0 ktorej] mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajecC.

§ 72.

. Nauczyciele 1 wychowawcy informujg rodzicow o postepach ich dzieci w nauce
I zachowaniu poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag o zachowaniu
odpowiednio do zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, karty pracy w celu
przedstawienia rodzicom do wiadomosci; fakt przyjecia informacji do wiadomosci
rodzice potwierdzaja podpisem,
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2) przekazywanie rodzicom, podczas oOkresowych 1 $rodokresowych —spotkan
z wychowawcami, odpowiednio:

a) ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu,

b) wykazow ocen biezgcych, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych lub przewi-
dywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku uczniow klas | - 11l
takze opisowych s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych 1 przewidywanych
opisowych rocznych ocen klasyfikacyjnych,

3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli,

4) w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny lub
listowny, z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 69 oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom
do wgladu - na terenie szkoly i w terminie uzgodnionym z dyrektorem.

ROZDZIAL IX
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW

§ 73.

Dzieci przyjmuje si¢ do oddzialu przedszkolnego po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na
obszarze gminy Wadowice Gorne.

. W przypadku liczby kandydatow spelniajacych warunek, o ktérym mowa w ust 1,
wickszej niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria zawarte w regulaminie
rekrutacyjnym ,Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego Szkoly Podstawowej
w Izbiskach”.

§ 74,

. Do klasy pierwszej szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci, ktorych rodzice zamieszkuja
w ustalonym obwodzie szkotly, na podstawie zgloszenia rodzicow.

. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

. Niezbedne dokumenty dotyczace rekrutacji do klas pierwszych okresla regulamin
rekrutacji ,,Rekrutacja do klas pierwszych Szkoly Podstawowej w Izbiskach”.

§ 75.

Do szkoly moze by¢ przyjete dziecko realizujace obowiazek szkolny w innej szkole
podstawowej publicznej lub niepublicznej w trybie przeniesienia, zgodnie z przepisami
prawa. W takim trybie ucznia przyjmuje dyrektor.

. Do klasy I moze by¢ przyjete dziecko w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota ma wolne
miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce. Postgpowania rekrutacyjnego nie stosuje sie.
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§ 76.

Dziecko nabywa prawa ucznia szkoty z chwilg wpisania go na liste uczniéw.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§77.

1. Statut i jego zmiany uchwala rada pedagogiczna po wczesniejszym pozytywnym
zaopiniowaniu przez organ prowadzacy.

2. Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 78.

Prowadzenie szkoly jest dzialalno$cig o$wiatowo — wychowawcza w rozumieniu ustawy
0 systemie oswiaty i1 niegospodarczg statutowg dzialalno$cig organu prowadzacego i jako taka
nie podlega przepisom o dzialalnosci gospodarcze;j.

§ 79.

Szkota uzywa pieczgci podluznej o treSci: ,,Szkola Podstawowa w Izbiskach,
39-308 Wadowice Gorne, woj. podkarpackie, tel. 14666 97 11, NIP 8171817769
Nr ident. 001277985 oraz pieczeci okraglej z napisem w otoku ,,Szkola Podstawowa
W Izbiskach” 1 godlem panstwa.

§ 80.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 81.

Statut Szkoly Podstawowej w Izbiskach wchodzi w Zzycie z dniem 14 listopada 2017 .
Z tym dniem uchyla si¢ Statut Szkoty Podstawowej w Izbiskach z dnia 28 wrze$nia 2007 r.

Podstawa prawna:
Art. 172 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej w Izbiskach uchwalg z dnia 14 listopada 2017 r.
zatwierdzifa Statut Szko?y Podstawowej w Izbiskach
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